
Das sagen unsere Mitarbeiter:innen:

"Am besten ist es, wenn man am Ende des Tages sieht, was man geschafft hat. Genau

das mag ich an meinem Beruf."

Maler/Lackierer (m/w/d)

(193)

 Standort: Vreden  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 20 Euro pro

Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du bist Maler und Lackierer und möchtest in Vreden langfristig arbeiten? Mit einem unbefristeten

Arbeitsvertrag und ab 3.460 € brutto monatlich* bekommst Du klare Bedingungen und eine faire

Perspektive.

Aufgaben

Vorbereitung von Oberflächen durch Reinigen, Schleifen und Spachteln

Tapezieren und Streichen von Innen- und Außenflächen

Anbringen von Tapeten sowie Wand- und Deckenverkleidungen

Lackieren von Möbeln, Türen, Fenstern und weiteren Oberflächen

Ausbessern und Reparieren beschädigter Oberflächen

Anwenden verschiedener Maltechniken und Verarbeiten unterschiedlicher Farben,

Lacke und Materialien

Sorgfältiges und sauberes Ausführen der anfallenden Maler- und Lackierarbeiten

Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Maler und Lackierer (m/w/d) oder eine vergleichbare

Qualifikation

Nachweisbare Berufserfahrung im Malerhandwerk

Gute Kenntnisse in der Oberflächenvorbereitung sowie im Umgang mit Farben und

Lacken

Sorgfältige Arbeitsweise und ein gutes Auge für Details

Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Freude an handwerklicher Arbeit

Führerschein Klasse B von Vorteil, aber keine zwingende Voraussetzung

Wir bieten

20,00 € brutto pro Stunde, das entspricht etwa 3.460 € brutto monatlich*

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit tariflich geregelten Bedingungen nach GVP

Einsatz in Vreden – Kurze Wege für Bewerber aus Vreden und Umgebung

Pünktliche und nachvollziehbare Lohnabrechnung

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

Urlaubsanspruch und tarifliche Zusatzleistungen nach den geltenden Regelungen

*bezogen auf einen üblichen WPDL-Einsatz mit 40 Stunden pro Woche

Westfalia Personaldienstleistungen GmbH - Dein regionaler Arbeitgeber im Münsterland



Bei uns triffst du auf kompetente Ansprechpartner, die nach deinen individuellen Wünschen und

Möglichkeiten den passenden Arbeitsplatz für sich finden. Hier werden Respekt, Zuverlässigkeit,

Freundlichkeit, Ehrlichkeit und soziale Kompetenz großgeschrieben.

Du hast noch Fragen? Ruf uns gerne an unter  0 25 61 / 97 92 59 0 und besuche uns bei

Facebook und Instagram. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Deine Bewerbungsdaten werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b, 88 DS-GVO i.V.m. § 26 BDSG n.F. zum Zwecke

der Abwicklung des Bewerbungsverfahrens von uns erhoben und verarbeitet. Alle weiteren Informationen zum

Datenschutz findest du unter folgendem Link: Datenschutzinformationen für Bewerber:innen

Interesse geweckt?

Du möchtest Verantwortung übernehmen, deine Abläufe selbst organisieren und gleichzeitig auf

klare Bedingungen und einen sicheren Arbeitsvertrag setzen? Dann freuen wir uns auf deine

Bewerbung unkompliziert und direkt.

Sebastian Schmidt

Geschäftsführender

Gesellschafter

Tel.: 0 25 61 / 97 92 59-0

Mobil: 01 51 / 18 05 81 93

bewerbung@wpdl.de 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP/DGB
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