Das sagen unsere Mitarbeiter:innen:

"Ich weil3, was mich erwartet: klare Aufgaben, feste Schichten und Arbeit, bei der man am Ende sieht, was
man geschafft hat.”

MAG-SchweilSer (m/w/d)

(211)

© Standort: Gescher Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Gehaltsspektrum: 18 Euro pro
Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

MAG sitzt, Schichtarbeit passt - jetzt fehlt nur noch ein Job, der planbar bleibt: Starte in Gescher
mit unbefristetem Arbeitsvertrag, echter Ubernahmechance und ab 3.110 € brutto monatlich.

Aufgaben

Schweillen von Maschinen- und Anlagenkomponenten sowie Baugruppen
Schweien unterschiedlicher Schweillkonstruktionen

Ausfuhren von SchweiRarbeiten Uberwiegend im MAG-Verfahren
Sauberes und sorgfaltiges Bearbeiten der dir Ubertragenen Bauteile und
Konstruktionen

Selbststandiges Arbeiten innerhalb der vorgegebenen Fertigungsablaufe
= Einhalten der geltenden Qualitats- und Sicherheitsvorgaben

Profil

= Erfahrung im MAG-SchweilSen

= Bereitschaft zur Arbeit im Zwei-Schicht-System

= Praktisches Verstandnis fur die Bearbeitung von Metallbauteilen und
SchweilRkonstruktionen

= Selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise

s Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

= Motivation, dich langfristig in deinen Einsatzbetrieb einzubringen

Wir bieten

= Unbefristeter Arbeitsvertrag fur langfristige Sicherheit und bessere
Planbarkeit

» Ubernahmemaoglichkeiten beim Kundenbetrieb mit einer realistischen
Perspektive uber den Einsatz hinaus

= Punktliche und transparente Lohnzahlung auf Grundlage des GVP-Tarifs

» Schichtzulagen sowie zusatzliche Zuschlage fir Sonn-, Feiertags- und Uberstunden
entsprechend den geltenden Bedingungen

= Bis zu 30 Tage Urlaub sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

= 18,00 € brutto pro Stunde, das entspricht 3.110 € brutto monatlich*

*bezogen auf einen Ublichen WPDL-Einsatz mit 40 Stunden pro Woche

Westfalia Personaldienstleistungen GmbH - Dein regionaler Arbeitgeber im Minsterland



Bei uns triffst du auf kompetente Ansprechpartner, die nach deinen individuellen Winschen und
Moglichkeiten den passenden Arbeitsplatz fur sich finden. Hier werden Respekt, Zuverlassigkeit,
Freundlichkeit, Ehrlichkeit und soziale Kompetenz grofgeschrieben.

Du hast noch Fragen? Ruf uns gerne an unter 0 25 61 /97 92 59 0 und besuche uns bei
Facebook und Instagram. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Deine Bewerbungsdaten werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b, 88 DS-GVO i.V.m. § 26 BDSG n.F. zum Zwecke
der Abwicklung des Bewerbungsverfahrens von uns erhoben und verarbeitet. Alle weiteren Informationen zum
Datenschutz findest du unter folgendem Link: Datenschutzinformationen flur Bewerber:innen

Interesse geweckt?

Du mochtest Verantwortung ubernehmen, deine Ablaufe selbst organisieren und gleichzeitig auf
klare Bedingungen und einen sicheren Arbeitsvertrag setzen? Dann freuen wir uns auf deine
Bewerbung unkompliziert und direkt.

Sebastian Schmidt
Geschaftsfuhrender
Gesellschafter

Tel.: 0 25 61 /97 92 59-0
Mobil: 01 51 /18 05 81 93

bewerbung@wpdl.de
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